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La Asociacion Marroqui para la Integracion de Inmigrantes, a través de su proyecto “Luchemos
contra la Islamofobia” cofinanciado por el Fondo de Asilo, Migracidn e Integracién (FAMI) de la
UE, dentro de la convocatoria de la Secretaria General de Inmigracién y Emigracion del
Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social, y en el marco de los programas dirigidos
a personas inmigrantes nacionales de terceros paises de la convocatoria de 2017, tiene como
uno de sus objetivos capacitar a diferentes actores sociales e institucionales para hacer frente a
la discriminacién islaméfoba, en cumplimiento de una demanda social de los sectores afectados
y de la legislacion vigente.

Para ello, es necesario desarrollar herramientas que permitan a estos actores convertirse en
agentes activos contra la islamofobia, comprendiendo en qué consiste este tipo de racismo,
como se estructura, cudles son sus consecuencias y qué medios para combatirla tenemos a
nuestra disposicion.

Desde la Asociacidn Marroqui para la Integracién de los Inmigrantes entendemos que distintas
metodologias didacticas pueden resultar muy interesantes a la hora de prevenir y sensibilizar en
la materia, y sobre todo pueden ser muy eficaces para promover su implicacién activa. Es asi
como se plantea el siguiente role-playing. Este tipo de actividades resultan herramientas muy
Utiles para trabajar desde la accidon con personas de las mas diferentes edades y caracteristicas.
Colocar a los sujetos en situaciones préximas a la realidad (ya sea asumiendo un rol ajeno, ya
sea simulando una circunstancia desde la propia persona) sirve para desarrollar ciertas
habilidades, actitudes y conocimientos bdsicos para la lucha contra la islamofobia y sobre todo
para promover el pensamiento critico y la empatia.

UN PASO ADELANTE

Extraido de Manual COMPASS y modificado a tematica especifica de islamofobia.

No olvides que todo en este ejercicio es adaptable al contexto en el que lo utilices. Puedes
cambiar roles, enunciados, preguntas, etc.

En esta actividad los participantes asumen roles y avanzan o se mantienen en su posicion, segin
las caracteristicas, oportunidades y posibilidades que tienen.

Resulta fundamental dar oportunidades para que las personas, en espacios seguros, logren
tomar conciencia de los privilegios que tienen, pues sdlo de esta forma es posible fomentar la
empatia y el respeto. Mediante este role-play, en el que las personas asumirdn roles diversos,
de musulmanes y no musulmanes, mujeres y hombres, con diferentes situaciones socio-
econdmicas, se podra observar claramente como las pertenencias y caracteristicas personales
afectan directamente a las oportunidades y posibilidades, generando situaciones de injusticia y
desigualdad.

Objetivos:
e Aumentar la conciencia sobre la desigualdad de oportunidades y las situaciones de privilegio
// Desarrollar la imaginacion y el pensamiento critico // Fomentar la empatia.

Materiales:
e Tarjetas de roles // Espacio amplio // Mdusica tranquila // Recipiente // Listado de enunciados.
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¢Como realizar la actividad?:

1. Genera un ambiente tranquilo con musica suave y pide silencio.

2. Pide a los participantes que cojan una tarjeta de rol, que la guarden y no la muestren a nadie.
3. Invita a que se sienten (mejor si es en el suelo) y lean la tarjeta con detenimiento.

4. Ahora pide a los participantes que comiencen a entrar en su papel. Para ayudar, lee algunas
de las siguientes preguntas, esperando a que los participantes tengan tiempo de reflexionar:

e ¢Como fue tu ninez? ¢COmo era tu casa? ¢A qué jugabas? ¢ Qué trabajo tenian tus padres?

e ¢ComMo es tu vida diaria? ¢ Donde te socializas? ¢ Qué haces por la mafiana, por la tarde, por la
noche? ¢ Qué estilo de vida tienes? ¢Ddnde vives? ¢ Cuanto dinero ganas al mes? ¢Qué haces en
tu tiempo libre? ¢ Qué haces en tus vacaciones?

e iQué te emociona, qué te gusta y qué te da miedo?

5. Pide a los participantes que sigan en silencio y formen una fila, uno al lado del otro.

6. Hazles saber que leeras una lista de situaciones o acontecimientos. Cada vez que puedan
contestar “si” a la situacion, deberan dar un paso al frente. En caso contrario, deberdn
permanecer en el lugar dénde estan y no moverse.

7. Lee las situaciones de una a una. Haz una pausa entre ellas para dar tiempo a la gente para
dar un paso al frente y mirar alrededor para fijarse en las posiciones de los demas.

8. Para terminar, invita a todos a fijarse en sus posiciones finales. Entonces dales un par de
minutos para salir del papel antes de pasar a la reflexién.

Reflexion final:

Pregunta a los/las participantes sobre la experiencia que vivieron y cdmo se sintieron durante la
actividad.

e iComo se sintieron al dar o no dar un paso al frente?

e Para los que a menudo dieron un paso al frente éen qué punto comenzaron a advertir que los
otros no se movian tan rapidamente como ello/as?

e (Sintio alguien que habia momentos en que sus Derechos Humanos se ignoraban?

e (Pueden adivinar los roles de los/as demdas? (Permite que revelen sus roles en esta parte de la
discusion).

e i Fue facil o dificil simular los roles? ¢ Cbmo imaginaron a la persona que representaban?

o ;Refleja el ejercicio, de alguna manera, a la sociedad? ¢Como?

Trabaja el concepto de islamofobia. Explica qué significa (puedes utilizar el glosario disponible
en www.islamofobia.es) y sobre todo lo que supone para quienes la viven.

e i Qué primeros pasos se podrian dar para equilibrar las desigualdades en la sociedad?

ROLES

e Trabajas en la direccién de la sucursal de una compaiiia de informdtica en Espaiia. El
espanol y el inglés son tus idiomas maternos. Tu familia vive en Espaia en un barrio
residencial. Compartes con tus vecinos etnia, credo e ideologia.

e Te llamas Mohammed. No eres musulman pero todo el mundo cree que lo eres. Llevas
casi toda tu vida en Espana.

e Te llamas Nur, vistes hiyab y quieres ser azafata de vuelos. Eres musulmana. Vives en
Espafia y tu familia esta en Pakistan.

e Te llamas Ana, eres musulmana, no llevas hiyab y eres gitana. Has estudiado en la
Universidad. A menudo, te expresas de forma distinta en casa y cuando estds en la calle.

e Eres de origen suizo, hablas alemdn y espafiol. Eres catdlico. Estudias en la Universidad.
Vives con tus padres. Tus abuelos suizos te visitan regularmente al igual que tu a ellos.

| S&[&VM\\FQ@ VA

UNION EUROPEA

FONDO DE ASILO,
MIGRACION E INTEGRACION

Por una Europa plural



SECRETARIA DE ESTADO.

UNION EUROPEA

- SECRETARIA GENERAL
& PPASOCIACION MARROQU R ———
Y EMIGRACION
+ + MIGRACION E INTEGRACION
( para la Integracién de Inmigrantes Y SEGURIDAD SOCIAL omECCION GeneraL
S
Y ATECION HOMANITARIA Por una Europa plural

e Tunombre es Rohanay vives con tus padres, que no hablan espafiol. Sois la Unica familia
india del barrio. Practicas el islam. Desde que llegaste a Espaia con 19 afios trabajas en
el locutorio de tus padres. Ahora tienes 25 y te encanta jugar online.

e Eres una mujer musulmana. Tu familia es catdlica y no aprueba tu modo de vida. Has
estudiado biologia y vives en un pueblo pequefio.

e Nitu madre ni tu padre tienen estudios, tampoco hablan espafiol. Eres argelina. Vives
en un pueblo de Malaga, trabajando como camarera. Estudiaste Economia en Argelia.

e Te llamas Ismael. Eres rubio, de origen marroqui. Has nacido en Espafia y no practicas
ninguna religion. Quieres ser informatico. Vives en el centro de la ciudad con tu familia,
gue es dueiia de tres restaurantes.

e Eres un joven de un barrio marginal de Melilla en la frontera con Marruecos. Tu familia
es espafiola pero no habla espafol, sélo tamazigh. Has estudiado un médulo de
peluqueria.

e Te llamas Juan. Tu familia es espainola. Tus padres trabajan como economistas en una
gran empresa. Eres universitario. No mostrais publicamente que vuestra religiéon es el
islam.

e Eres una chica, llevas hiyab, te Ilamas Sara. Has estudiado Geologia, trabajas en una
ferreteria, vuestro negocio familiar. Tu padre y su familia viven en Espaia.

e Estudias en el Instituto. Tu madre y tu padre son sirios cristianos. Tienen estudios pero
no hablan espafiol. Vivis en un barrio de la periferia. Eres morena.

e Estudias en el conservatorio de musica. Tu madre y tu padre son vendedores
ambulantes. Trabajas de camarera para pagarte tus estudios.

e Tu familia es de Nigeria. Vives con tu madre y tu padre y tus hermanas en una casa
pequefia. Ninguno de tus padres tienen trabajos cualificados. Quieres ser presentadora
de informativos.

e Tu familia es espafiola y musulmana. Te llamas Hicham Garcia y quieres estudiar
mecanica de aviones.

e Tienes rasgos darabes. Hablas espaiol, y drabe con tu familia. Quieres trabajar
entrenando a un equipo de futbol pero para estudiar eso se necesita mucho dinero, que
de momento no tienes.

e Tu familia es de Ecuador. Tu padre se encuentra en situacidon administrativa irregular
aqui en Espafia. Has llegado hace tres aiios y quieres homologar tu carrera de ingenieria
mecdnica. Vives de manera provisional en casa de tu tia y tienes trabajos esporadicos.

e Tu padrey tu madre son ingleses y trabajan en la sucursal de una empresa de telefonia
en Espaiia. Vivis en Barcelona y hablas inglés y espafiol. Tienes el sueiio de dar la vuelta
al mundo. Eres una adolescente.

e Eres deportista de élite procedente de Iran. Vives en un barrio residencial. Llevas un afio
en Espafia y no hablas espafiol pero eres bilinglie en inglés y persa.

ENUNCIADOS
Da un paso adelante si...

e Tus progenitores tienen origen europeo.

e Tus progenitores hablan espafiol.

e Tureligion es la de la mayoria de la gente del pais en el que vives.
e Fres hombre.

e No eres leido/a como musulmdn/a.
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No eres practicante del Islam.
No tienes caracteristicas que dificulten que obtengas un empleo.
Has cursado estudios superiores.

es respetado en el lugar donde vives.

No tienes miedo a ser acosado/a en la calle.

No tienes miedo a ser acosado/a en las redes sociales.
Tus progenitores tienen trabajo fijo y bien remunerado.
Sientes que tus puntos de vista son escuchados y tenidos en cuenta.
No temes ser detenido/a por la policia.
Puedes ocultar tu pertenencia religiosa.
Nunca te sientes discriminado/a por tu origen.
Puedes invitar a tus amistades a casa.

Puedes elegir tu profesion.

Puedes celebrar tus fiestas religiosas.

Eres positivo/a respecto a tu futuro.
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